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Ogletree Deakins a été créé en France en 2017 par des avocats issus de prestigieux cabinets français et anglo-
saxons de la place de Paris désireux d’unir les meilleures compétences françaises en droit social et de dispenser un
conseil d’excellence au sein d’un cabinet dédié exclusivement à la pratique du droit social en France, en Europe,
comme en Amérique. Ogletree Deakins compte dans le monde plus de 1100 avocats répartis dans 60 bureaux.

Outre son siège localisé dans le 8ème arrondissement à Paris, le cabinet dispose de bureaux secondaires à Nantes,
Lyon et Bordeaux afin d’accompagner ses grands clients français sur leurs territoires régionaux. Les avocats
d’Ogletree Deakins interviennent partout en France (en métropole comme en outre-mer) sur des dossiers à haute
valeur ajoutée au service de groupes institutionnels français, d’entreprises du CAC 40 et du SBF 120, mais aussi
d’entreprises internationales, de secteurs variés (industriels, financiers, services, …) qu’ils accompagnent également
dans leurs problématiques juridiques en droit social au quotidien.

Le Club du Droit Social du cabinet, créé il y a 3 ans, s’est imposé comme un hub de référence et reflète bien la
vision et l’engagement du cabinet Ogletree Deakins  :

Rendre accessible l’information juridique complexe, à travers des formats clairs, pédagogiques et interactifs ;
Créer un espace de dialogue où chaque participant peut apporter sa contribution, partager ses expériences et
bénéficier des retours des autres membres ;
Ouvrir les horizons et aider les dirigeants d’entreprises, les acteurs des ressources humaines, des relations
sociales, des directions juridiques à anticiper les évolutions sociales à venir.
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Marc Bartel (ancien Managing Partner d’Heidrick & Struggle), Marie-
Bernard Breton (Magistrat, Président de Chambre honoraire), Sébastien
Caillet (Directeur Politiques de Rémunération & Avantages Sociaux -
BPCE), Aurélie Debauge (DRH - Groupe Sanef), Damien Delevallée (ancien
Conseiller de la Ministre du Travail, associé - Quintet), Marc Le Roux
(Directeur Affaires Sociales - Chanel), Anne-Sophie Mauduit (Directrice
Juridique Support aux Opérations - Renault), Franck Raimbault (Directeur
Juridique Social - Air France), My-Hué Tan (Avocate, Médiatrice FSA -
Mangeat), Amélie Veglia (Senior HR Manager - Azelis)

LES INTERVENANTS DU CLUB

INFORMATIONS ET CONTACT

LE CONSEIL SCIENTIFIQUE DU CLUB

LE CLUB
Créé en mars 2022 à l’initiative du cabinet Ogletree Deakins, le Club du Droit Social s’est
imposé comme un rendez-vous incontournable pour les professionnels des ressources
humaines, des affaires juridiques et des relations sociales. Ce cercle privilégié réunit, au fil des
éditions, des représentants d’entreprises issues de secteurs variés ainsi que de grandes
institutions françaises.
Réservé aux clients et invités du cabinet, le Club propose un programme annuel exclusif composé :

de sessions d’actualité sociale et jurisprudentielle,
de séminaires thématiques de haut niveau, animés par des experts du droit social, des
magistrats, des professeurs renommés et les avocats du cabinet.

Véritable espace d’échange, de formation et de veille, le Club permet à ses membres de décrypter
en temps réel les évolutions du droit social, à travers des analyses expertes, des commentaires
sur-mesure des décisions de justice et des éclairages sur les enjeux juridiques et stratégiques du
moment.

ont accès à des sessions d'actualité jurisprudentielle animées par  d'éminents professeurs
participent à 2 séminaires exclusifs d'été et d'hiver
reçoivent des alertes quotidiennes "OD Flash" sur l'actualité en droit social
reçoivent des infographies thématiques réalisées par les avocats du cabinet

LES MEMBRES DU CLUB

PUBLIC CONCERNÉ

Directions des Ressources Humaines 
Directions des Relations Sociales
Directions Juridiques
Professionnels du droit social 
Directions en charge des rémunérations et avantages sociaux

Jean-Marc ALBIOL - Associé Fondateur, Cécile MARTIN - Associée
Managing Partner, Stéphane BLOCH - Associé, Nicolas PEIXOTO -
Associé, Karin DULAC - Associée, Alexandre ABITBOL - Associé, Nicole
GOULARD - Associée, Paul CLAIR - Associé,  Pascale ERNST - Of
Counsel, Anne-Sophie CEPOI-DEMOUZON - Counsel

Notre équipe d'associés et de counsels 

Professeurs et Maîtres de conférence
Jean-François CESARO - Professeur agrégé, Directeur du Master Droit et
Pratique des Relations de Travail,  Université Paris II Panthéon-Assas,
Julien ICARD - Professeur agrégé,  Université Paris II Panthéon-Assas,
Pascal LOKIEC - Professeur agrégé, Université Paris I Panthéon-Sorbonne,
Alexandre FABRE - Professeur agrégé,  Université Paris I Panthéon
Sorbonne, Arnaud MARTINON - Professeur agrégé, Université Paris II
Panthéon-Assas, Co-directeur du Laboratoire de droit social
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13 mars - Session d’actualité

3 juillet - Séminaire
9h à 13h
2 octobre - Session d’actualité
18h30 à 20h30

4 décembre - Séminaire
9h à 13h

AGENDA 2025


